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From choice, a world of possibilities




L’IPPF a eté creee en 1952 a la 3eme conférence
Internationale sur la parentée responsable a Bombay
en Inde lorsque 8 associations de planification
familiale se sont jointes pour défendre cette cause




La Féderation est basee sur les
associations membres
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Les associations membres sont des
organisations de droit national qui
choisissent librement

le nom, l’acronyme et les attributs
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- I,
DOCUMENTS DE DE REFERENCE DE L'IPPF

Q Act 1977 & Regulations

Q Normes & Responsibilités des membre
Q Le manuel de politiques de I'IPPF

Q Le manuel d’audit externe de |I'|PPF




Le secretariat unifie de U'IPPF comprend le bureau
central a Londres et 6 bureaux regionaux a savoir:

Afrique (Nairobi)
Monde Arabe (Tunis)
L’Est et le Sud-Est
Asiatique et I’Oceéanie
(Kuala Lumpur)
Le Réseau Européen
(Bruxelles)

Asie du Sud
(New Delhi)
L’hémis-phere Quest
(New York)
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Les catégories de membre

L’IPPF possede 2 grandes catégories de membres:

L’IPPF en dehors des membres travaille dans d’autres
pays avec les partenaires de collaboration



REGIONS

Région Afrique

Monde Arabe

Est et le Sud Est
asiatique et
Océanie

Réseau européen

Asie du Sud

Hémisphéere
Ouest

Total

IPPF In the world

Membres a | Membres TJotal des Partenaires de Total
part associes associations collaboration présence
entiere membres

34 1 5 40
10 4 1 15
22 1 3 26
34 3 3 40
8 1 9
24 3 3 30
132 13 15+2

Partenaires
de
collaboration
(dans 4 pays)

Présence dans 170 pays




Région Afrique

T
g ' 4 :
q. :’

Les membres fondateurs en 1971 (8 pays)

Ghana, Liberia, Sierra Leone, Kenya,
Tanzania, Uganda, Mauritius, Madagascar
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Le Mécanisme de prise de décision a I'|lPPF




Structure de la gouvernance a I'lIPPF

Associations Membres
Les Volontaires de chaque association élisent leur propre organe de gouvernance

Toutes les associations membres représentées au Conseil Régional

Six Conseils
Régionaux qui

gui se rencontrent 4 se rencontrent
fois par an une fois par an

Six comiteés
Exécutifs Régionaux

4 représentants élus par
chaque Conseil Régional

Comité d’audit Conseil de

. Comite des
Toutes les régions Gouvernance

membres

sont représentées 24 membres

o . o : Se réunit 2 fois par an
Se réunit 2 fois par an Se réunit 2 fois par an
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Le Conseil de Gouvernance de I'IPPF a adopté
en Novembre 2014 un nouveau cadre
stratégique 2016-2022

=2
5
11: % T
management IS 13 1 S
’“« - wii FE e !; DT
18715
(_:’2.'0{'5:_
v-.:":,—:—'. ‘-‘rnc'l, dirccbon e 90“‘9(/):’5" 2 ‘
: ‘ , = o.. - e—
.s'-f‘.i- niln il
D~ : B 19 N ~3;(le—”c)
:_:_Bg ’ : 4 "";"' years pf‘ecc"s _‘h,(._t§-|5
22 ELITID sbusinessSi ==
— = s 5l’ L "=

© Can Stock Photo
@\ \r;terna[tjional g @ IPPF Hterna(tji%nal o
N ’/ IPPF Ee?jr:r]aetiozarem * \’ Feadrg:gtionaren 0

Africa Region



Tendances mondiales: Les Vecteurs

ce qui influence et guide notre pensée stratégique
**La plus grande génération de jeunes : les attentes et

le potentiel de la plus grande génération de jeunes

gue le monde ait connu, en particulier en ce qui

concerne les réponses a apporter a leurs besoins non

satisfaits en matiere de santé et de droits sexuels et

reproductifs (SDSR)

+** La discrimination contre les femmes : les femmes
sont encore confrontées a trop d'inégalités de droits
et d’'opportunités, ce qui est une entrave a leur
autonomisation



** Opposition : le conservatisme et une opposition bien
organisée et disposant de ressources significatives
menacent |a santé et les droits sexuels et
reproductifs dans de nombreux pays

** Inégalité socioéconomique : si la pauvreté est en
baisse, I'inégalité socioéconomique est en hausse
dans tous les pays

*** Avancées technologiques : le progres transforme
notre facon de faire et nous permet de créer des
réseaux sociaux innovants et peu onéreux ; il a aussi
un effet sur notre offre de services et nous permet
d'en accroitre |'efficacité.



Va|eu I'S : Nos convictions fondamentales, les principes directeurs qui dictent nos
comportements et nos actions a tous les niveaux de la Fédération :

Nous croyons :

\/
000

L)

L)

L)

L)

dans lPinclusion sociale avec un engagement avéré envers les mal
desservis afin qu’ils puissent faire valoir et exercer leurs droits

dans la diversité, et le respect de toutes et tous, sans distinction d’age, de
statut, d’identité, d’orientation ou d’expression sexuelle

que notre passion et notre détermination inspirent les autres et leur
donnent le courage de remettre en question le statu quo et de rechercher
la justice sociale pour toutes et pour tous

en la contribution significative de nos volontaires, quelque soient leurs
roles - et I'éventail est large -, et en tant qu’activistes capables d’inspirer
la Fédération dans |la concrétisation de sa mission

dans la responsabilité et I'obligation de rendre compte, comme pierre
angulaire d’'une confiance que démontrent une performance, des normes
éthiques et une transparence du meilleur aloi.



Notre Vision : Chacun est libre de ses choix en ce qui concerne sa sexualité et son bien
étre, dans un monde sans discrimination

RESULTAT 1

100 gouvernements
respectent, protégent et

mettent en ceuvre les
droits sexuels et
reproductifs et I’égalité
des genres

Stimuler
Engager les

I’engagement
gag femmes et

et obtenir des
les hommes

comme
acteurs du
changement

améliorations
en termes de
législation, de
politique et de
pratique

RESULTAT 2
1 milliard de personnes
habilitées pour agir
librement en ce qui
concerne leur santé et
leurs droits sexuels et
reproductifs

Engager les
militants, les

Donner aux
jeunes la
faiseurs
d’opinion et les

possibilité
d’accéder a une

éducation médias a
sexuelle intégrée
et d’exercer leurs

promouvoir la

santé, les choix

droits sexuels et les droits

RESULTAT 3
2 milliards de services
de santé sexuelle et
reproductive intégrés et
de qualité dispensés

Dispenser des Développer
I'offre de
services en
collaborant

avec des

services
fondés sur les

droits, y

compris
I'avortement | prestataires de
sans risques

et le VIH

santé publics et
privés

Améliorer
I’efficacité
opérationnelle
et doubler les
recettes
nationales et
mondiales

RESULTAT 4
Une Fédération
hautement
performante, unie,
responsable et rendant
des comptes

Développer
notre base de
sympathisants
et d’activistes

volontaires

La mission de I'IPPF : Diriger un mouvement de la société civile, géré a 'échelon local, présent  I'international, qui offre et facilite
des services et défend la santé et les droits sexuels et reproductifs pour toutes et tous, particulierement pour les groupes mal desservis

Nos valeurs :

Inclusion sociale Diversité

Responsabilité et obligation de rendre des comptes

Passion Volontariat



RESULTAT 4

A

Améliorer
'efficacité

opérationnelle et

PRIORITES 7 et 8 doubler les

recettes nationales

et mondiales

ﬁévelopper notre bag

de sympathisants et
d’activistes volontaires



https://www.google.com/imgres?imgurl=http://www.femmexpat.com/wp-content/uploads/2013/02/VOLUNTEERS.jpg&imgrefurl=http://www.femmexpat.com/destination/amerique-du-nord/etats-unis/le-volunteering-ou-le-benevolat-made-in-usa/&h=248&w=310&tbnid=9mlgNNEAYuoktM:&docid=v-wt6fhKCIJjzM&ei=8LL0VeCdIMKua_P3hbgM&tbm=isch&ved=0CCgQMyglMCU4ZGoVChMI4NWa-9DyxwIVQtcaCh3zewHH




